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	ОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

	Черемховское районное муниципальное образование

Администрация

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е




	           от 13.11.2014 № 710                     г. Черемхово


	 
	
	


	(
	О внесении изменений  в постановление администрации от 30.07.2014 № 454 «Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции  в администрации Черемховского районного муниципального образования на 2014-2016 годы» 

	(
	

	
	
	
	


        В целях противодействия коррупции в администрации Черемховского районного муниципального образования, руководствуясь Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 13.03.2012 № 297 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2012 -2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции»,  постановлением администрации от 05.08.2013 № 491 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных и ведомственных программ Черемховского районного муниципального образования», статьями 24, 50 Устава Черемховского районного муниципального образования, администрация Черемховского районного муниципального образования 

п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление администрации от 30.07.2014 № 454 «Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции в администрации Черемховского районного муниципального образования на 2014-2016 годы» (далее – постановление) следующие изменения:

1.1. В наименовании и по тексту постановления слова «на 2014-2016 годы» заменить на слова «на 2014-2017 годы»;

1.2. Приложение к постановлению изложить в редакции приложения к настоящему постановлению.
2. Отделу организационной работы (Ю.А. Коломеец):

2.1. Внести в оригинал постановления администрации от 30.07.2014 № 454 «Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции в администрации Черемховского районного муниципального образования на 2014 -2016 годы» информационную справку о дате внесения в него изменений настоящим постановлением; 

2.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Моё село, край Черемховский» и разместить на официальном сайте Черемховского районного муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации Т.С. Веретнову.
Мэр района                                                                                       
   В.Л. Побойкин
И.В. Антипова
5-28-67
	
	Приложение к постановлению администрации 

Черемховского районного 

муниципального образования

от __________ № _____


Муниципальная программа «Противодействие коррупции в администрации Черемховского районного муниципального образования на 2014-2017 годы»

Черемховский район

2014 год
Раздел 1. 

ПАСПОРТ 

муниципальной программы

«Противодействие коррупции в администрации Черемховского районного муниципального образования на 2014 -2017 годы»
	Наименование Программы                           
	«Противодействие коррупции в администрации Черемховского районного муниципального образования на 2014 – 2017 годы»

(далее – Программа)



	Основание для разработки Программы  
	Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»; Указ Президента РФ от 13.03.2012 № 297 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2012 -2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции»  



	Куратор программы                                
	Руководитель аппарата администрации Черемховского районного муниципального образования



	Основные Разработчики Программы    
(структурные подразделения администрации)                            
	Сектор кадровой службы отдела организационной работы администрации Черемховского районного муниципального образования



	Исполнители программных мероприятий              
	Администрация Черемховского районного муниципального образования



	Цели Программы                                   
	1. обеспечение защиты прав и законных интересов жителей Черемховского районного 
муниципального образования от коррупции;

2. снижение уровня коррупции при исполнении органами местного самоуправления муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг;

3. устранение причин и условий, порождающих коррупцию



	Задачи Программы                                 
	1. совершенствование механизмов противодействия коррупции в системе муниципальной службы администрации Черемховского районного муниципального образования;

2.  проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Черемховского районного муниципального образования;

3.  проведение антикоррупционного мониторинга;

4. совершенствование организации предоставления муниципальных услуг в администрации Черемховского районного муниципального образования;

5. совершенствование организации выполнения муниципальных функций в администрации Черемховского районного муниципального образования;

6. привлечение граждан и  институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики в Черемховском районе;

7. осуществление антикоррупционного просвещения и обучения;

8. проведение антикоррупционной пропаганды

	Сроки и этапы реализации Программы               
	Сроки реализации Программы 2014 – 2017 годы.

Программа реализуется в один этап



	Объемы и источники финансирования                
	Финансирование Программы осуществляется за счет средств районного бюджета. Расчет финансовых ресурсов ежегодно корректируется на очередной финансовый год с учетом инфляционных процессов.

Объем средств районного бюджета для финансирования Программы составляет:

Всего в 2014 – 2017 годы – 67,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 0,0 тыс. рублей;

2015 год – 28,0 тыс. рублей;

2016 год – 28,0 тыс. рублей;

2017 год – 11,0 тыс.рублей.

	Ожидаемые конечные результаты  реализации
Программы и показатели ее
социально-экономической эффективности    
	1. минимизация и (или) ликвидация последствий коррупции;

2. устранение коррупциогенности нормативных правовых актов администрации Черемховского районного муниципального образования;

3. повышение эффективности муниципального управления;

4. укрепление доверия жителей к деятельности органов местного самоуправления;

5. повышение доступа граждан и организаций к информации о фактах коррупции, в том числе путем освещения таких фактов в средствах массовой информации;

6. повышение качества и доступности муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Черемховского районного муниципального образования;

7. обеспечение эффективного и качественного выполнения администрацией Черемховского 

районного муниципального образования своих функций.


Раздел 2. 

Содержание проблемы и обоснование необходимости
ее решения программными методами

2.1. Необходимость реализации Программы обусловлена современным состоянием и уровнем коррупции. Вопросы противодействия коррупции приобретают все большую значимость, так как коррупция относится к числу наиболее опасных негативных социальных явлений, приводящих к разрушению и ослаблению всех государственных институтов.

Негативные последствия коррупции выражаются в ресурсных и временных затратах для граждан и организаций, существовании теневой экономики, неэффективности управления, утрате доверия к органам власти и управления. 

Диапазон способов противодействия коррупции широк. Коррупция как явление, глубоко проникшее в действительность, требует системного подхода и самых решительных мер противодействия. Уровень развития коррупции, изощренные формы ее существования требуют адекватных мер реагирования. 

Коррупция как социальный процесс носит латентный (скрытый) характер, поэтому объективно оценить ее уровень без серьезных и масштабных социологических исследований и антикоррупционного мониторинга практически невозможно.

Поскольку коррупция может проявляться при доступе (отсутствии доступа) к определенной информации, возникает необходимость совершенствовать технологии доступа общественности к информационным потокам. Решить эту проблему возможно только в результате последовательной, системной, комплексной работы по разработке и внедрению новых правовых, организационных, информационных и иных механизмов противодействия коррупции.

2.2. В целях эффективного решения задач по вопросам противодействия коррупции необходимо объединение усилий институтов гражданского общества, координации деятельности органов местного самоуправления Черемховского районного муниципального образования, бюджетных учреждений и организаций. Для этого требуется программно-целевой подход, а также проведение организационных мероприятий в этом направлении.

Реализация Программы должна способствовать решению как указанных, так и иных проблем коррупционной направленности на территории Черемховского районного муниципального образования.  

Раздел 3. Основные цели и задачи Программы

        3.1. Основными целями Программы являются:

 - обеспечение защиты прав и законных интересов жителей Черемховского районного муниципального образования от коррупции;

- снижение уровня коррупции при исполнении органами местного самоуправления муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг;

- устранение причин и условий, порождающих коррупцию. 

3.2. Достижение основных целей Программы обеспечивается за счет решения следующих основных задач:

- совершенствование механизмов противодействия коррупции в системе муниципальной службы администрации Черемховского районного муниципального образования;

- проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Черемховского районного муниципального образования;


- проведение антикоррупционного мониторинга;


- совершенствование организации предоставления муниципальных услуг в администрации Черемховского районного муниципального образования;


- совершенствование организации выполнения муниципальных функций в администрации Черемховского районного муниципального образования;

- привлечение граждан и  институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики в Черемховском районе;

- осуществление антикоррупционного просвещения и обучения;

- проведение антикоррупционной пропаганды.

     
3.3. Ожидаемые конечные результаты реализации Программы:


- минимизация и (или) ликвидация последствий коррупции;


- устранение коррупциогенности нормативных правовых актов администрации Черемховского районного муниципального образования;


- повышение эффективности муниципального управления;


- укрепление доверия жителей к деятельности органов местного самоуправления;


- повышение доступа граждан и организаций к информации о фактах коррупции, в том числе путем освещения таких фактов в муниципальных средствах массовой информации;


- повышение качества и доступности муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Черемховского районного муниципального образования;


- обеспечение эффективного и качественного выполнения администрацией Черемховского районного муниципального образования своих функций.

      3.4. Сроки реализации Программы 2014 - 2017 годы. Программа реализуется в 1 этап.

3.5. Финансирование Программы осуществляется за счет средств местного бюджета в соответствии с бюджетным законодательством на очередной финансовой год. Общий объем ассигнований на финансирование Программы составляет:

Всего в 2014 – 2017 годы – 67,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 0,0 тыс. рублей; 

2015 год – 28,0 тыс. рублей;

2016 год – 28,0 тыс. рублей;

2017 год – 11,0 тыс. рублей.
Расчет финансовых ресурсов ежегодно корректируется на очередной финансовый год с учетом инфляционных процессов.

3.6. По задачам Программы указанные средства распределены следующим образом:

Задача 1.1. Совершенствование механизмов противодействия коррупции в системе муниципальной службы администрации Черемховского районного муниципального образования – 39,0 тыс. рублей.

Задача 2.3. Проведение антикоррупционного мониторинга – 28,0 тыс. рублей.

Раздел 5. 

Механизм реализации Программы 
5.1. Куратор Программы несет ответственность за реализацию Программы в целом, осуществляет координацию деятельности разработчиков Программы по реализации программных мероприятий. 

5.2. Разработчик Программы в пределах своих полномочий:

5.2.1. формирует бюджетные заявки и обоснования на включение  мероприятий Программы в бюджет на очередной финансовый год и плановый период;

5.2.2. участвует в обсуждении вопросов, связанных с реализацией и финансированием Программы, вносит куратору Программы обоснованные предложения по внесению изменений в Программу;

5.2.3. осуществляет анализ фактически достигнутых значений целевых  индикаторов и показателей результативности для мониторинга и ежегодной оценки эффективности реализации Программы;

5.2.4. вносит предложения по уточнению перечня мероприятий Программы и расходов на их реализацию на очередной финансовый год и плановый период; 

5.2.5. несет ответственность за обеспечение своевременной и качественной реализации соответствующих мероприятий Программы, за эффективное использование бюджетных средств, выделяемых на их реализацию;

5.2.6. несет ответственность за приведение в соответствие Программы с решением о бюджете не позднее двух месяцев со дня вступления его в силу;

5.2.7. осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией Программы, в соответствии с законодательством; 

5.2.8. главный распорядитель бюджетных средств несет ответственность за целевое и эффективное расходование бюджетных средств.

5.3. Куратор Программы представляет в отдел экономического прогнозирования и планирования:

5.3.1. ежеквартально в срок до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, отчет о ходе финансирования и выполнения мероприятий Программы нарастающим итогом с начала года согласно форме и аналитическую записку о реализации Программы;

5.3.2. ежегодно в срок до 1 марта – ежегодный доклад о реализации Программы, при завершении Программы – итоговый доклад о реализации Программы и аналитическую записку об итогах реализации Программы.

5.4. Отдел экономического прогнозирования и планирования администрации изучает отчеты о ходе реализации и эффективности Программы за отчетный год и отчеты об исполнении и эффективности Программы за весь период реализации, готовит сводный отчет и заключение об эффективности Программы и  в срок до 1 апреля года, следующего за отчетным, направляет их для рассмотрения на заседании Рабочей группы.  По результатам проведенной оценки эффективности и в соответствии с рекомендациями Рабочей группы администрации Черемховского районного муниципального образования может быть принято решение о необходимости прекращения Программы или об ее изменении, начиная с очередного финансового года, в том числе о необходимости изменения объема бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации Программы. 

5.5. Методическое руководство и координацию действий субъектов Программы по вопросам ее реализации осуществляет отдел экономического прогнозирования и планирования.

5.6. Контроль за результативностью Программы осуществляет  Координационный совет при мэре Черемховского районного муниципального образования по борьбе с коррупцией (далее – КС).

Раздел 6. 

Оценка эффективности реализации Программы

6.1. Планируемые показатели эффективности реализации Программы приведены в Приложении № 1. Значения целевых индикаторов зависят от объемов финансирования, утвержденных в местном бюджете на текущий год.

6.2. В целом, Программа направлена на противодействие коррупции в администрации Черемховского районного муниципального образования, путем комплексного решения задач, направленных на устранение причин и условий, порождающих коррупцию. 

6.3. Предполагается, что реализация мероприятий Программы позволит:


- минимизировать и (или) ликвидировать последствия коррупции;


- устранить коррупциогенность нормативных правовых актов администрации Черемховского районного муниципального образования;


- повысить эффективность муниципального управления;


- укрепить доверие жителей к деятельности органов местного самоуправления;


- повысить доступ граждан и организаций к информации о фактах коррупции, в том числе путем освещения таких фактов в средствах массовой информации;


- повысить качество и доступность муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Черемховского районного муниципального образования;

- обеспечить эффективное и качественное выполнение администрацией Черемховского районного муниципального образования своих функций.

Раздел 4. Перечень мероприятий Программы
	№   
 п/п
	Цели, задачи,   
    мероприятия    
     Программы
	Срок    
реализации 
мероприятий
 Программы
	Объем финансирования, тыс. руб. **
	Исполнитель
мероприятия
 Программы

	
	
	
	Финансовые
средства 
местный бюджет


	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Обеспечение защиты прав и законных интересов жителей Черемховского районного муниципального образования от коррупции



	
	Всего по цели 1
	2014-2017 в т.ч.
	67,0


	

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	28,0
	

	
	
	2016        
	28,0
	

	
	
	2017
	11,0
	

	1.1. Совершенствование механизмов противодействия коррупции в системе муниципальной службы администрации Черемховского районного муниципального образования

	
	Всего по задаче 1.1
	2014-2017 в т.ч.
	39,0
	

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	14,0
	

	
	
	2016    
	14,0
	

	
	
	2017
	11,0
	

	1.1.1
	Организация получения муниципальными служащими дополнительного образования в сфере противодействия коррупции
	2014-2017 в т.ч.
	39,0


	Сектор кадровой службы отдела организационной работы

	
	
	2014
	0,0
	

	
	
	2015
	14,0
	

	
	
	2016
	14,0
	

	
	
	2017
	11,0
	

	1.1.2.
	Проведение обучающих семинаров для муниципальных служащих по соблюдению ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, а также разъяснение положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, о порядке проверки сведений, предоставляемых муниципальными служащими, в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции  
	2014-2017 в т.ч.     
	0,0
	Сектор кадровой службы отдела организационной работы

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015 
	0,0
	

	
	
	2016      
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	1.2. 
Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Черемховского районного муниципального образования



	
	Всего по задаче 1.2
	2014-2017 в т.ч.     
	0,0


	

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015 
	0,0
	

	
	
	2016      
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	1.2.1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Черемховского районного муниципального образования и их проектов
	2014-2017 в т.ч.     
	0,0
	Отдел правового обеспечения

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015 
	0,0
	

	
	
	2016      
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	1.2.2.
	Направление на антикоррупционную экспертизу проектов нормативно-правовых актов администрации в прокуратуру г. Черемхово
	2014-2017 в т.ч.     
	0,0


	Отдел правового обеспечения, структурные подразделения администрации ЧРМО

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015 
	0,0
	

	
	
	2016      
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	1.3. Осуществление антикоррупционного просвещения и обучения

	
	Всего по задаче 1.3
	2014-2017 в т.ч.     
	0,0


	

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015 
	0,0
	

	
	
	2016      
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	1.3.1.
	Разработка и распространение информационных памяток по ключевым вопросам противодействия коррупции 
	2014-2017 в т.ч.     
	0,0


	Сектор кадровой службы отдела организационной работы

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015 
	0,0
	

	
	
	2016 
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	1.3.2.
	Обновление и наполнение тематического раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте администрации Черемховского районного муниципального образования
	2014-2017 в т.ч.     
	0,0


	Сектор кадровой службы отдела организационной работы

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015 
	0,0
	

	
	
	2016      
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	2. Снижение уровня коррупции при исполнении органами местного самоуправления муниципальных функций и предоставлении муниципальных услуг



	
	Всего по цели 2
	2014-2017 в т.ч.
	28,0
	

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	14,0
	

	
	
	2016        
	14,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	2.1. Совершенствование организации выполнения муниципальных функций в администрации Черемховского районного муниципального образования

	
	Всего по задаче 2.1
	2014-2017 в т.ч.
	0,0
	

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	0,0
	

	
	
	2016    
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	2.1.1
	Совершенствование процедуры проведения проверок надлежащего использования муниципального имущества Черемховского районного муниципального образования, находящегося в аренде, безвозмездном пользовании
	2014-2017 в т.ч.
	0,0
	Комитет по управлению муниципальным имуществом

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	0,0
	

	
	
	2016    
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	2.2. Совершенствование организации предоставления муниципальных услуг в администрации Черемховского районного муниципального образования



	
	Всего по задаче 2.2
	2014-2017 в т.ч.
	0,0
	

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	0,0
	

	
	
	2016    
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	2.2.1.
	Проведение учебно-методических семинаров по вопросам антикоррупционного законодательства в сфере предоставления муниципальных услуг для структурных подразделений администрации, администраций сельских поселений
	2014-2017 в т.ч.
	0,0
	Отдел экономического прогнозирования и планирования, отдел правового обеспечения 

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	0,0
	

	
	
	2016    
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	2.2.2
	Проведение анализа эффективности бюджетных расходов при проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд и размещение его результатов на официальном сайте администрации Черемховского районного муниципального образования 
	2014-2017 в т.ч.
	0,0
	Отдел экономического прогнозирования и планирования

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	0,0
	

	
	
	2016    
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	2.3. Проведение антикоррупционного мониторинга



	
	Всего по задаче 2.3
	2014-2017 в т.ч.
	28,0
	

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	14,0
	

	
	
	2016    
	14,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	2.3.1.
	Разработка анкет для граждан, получающих муниципальную услугу в администрации Черемховского районного муниципального образования об удовлетворенности их качеством исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг
	2014-2017 в т.ч.
	0,0
	Структурные подразделения администрации, оказывающие муниципальные услуги

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	0,0
	

	
	
	2016    
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	2.3.2
	Организация повышения квалификации и профессиональной подготовки муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит организация осуществления закупок
	2014-2017 в т.ч.
	28,0
	Отдел экономического прогнозирования и планирования, сектор кадровой службы отдела организационной работы

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	14,0
	

	
	
	2016    
	14,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	3. Устранение причин и условий, порождающих коррупцию

	
	Всего по цели 3
	2014-2017 в т.ч.
	0,0
	

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	0,0
	

	
	
	2016        
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	3.1. Привлечение граждан и  институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики в Черемховском районе



	
	Всего по задаче 3.1
	2014-2017 в т.ч.
	0,0
	

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	0,0
	

	
	
	2016    
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	3.1.1.
	Создание рубрики «Противодействие коррупции» в муниципальной газете «Моё село, край Черемховский»
	2014-2017 в т.ч.
	0,0
	Муниципальная газета «Моё село, край Черемховский»

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	0,0
	

	
	
	2016    
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	3.1.2
	Обеспечение функционирования электронного почтового ящика на официальном сайте администрации Черемховского районного муниципального образования
	2014-2017 в т.ч.
	0,0
	Отдел организационной работы, отдел информационных технологий

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	0,0
	

	
	
	2016    
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	3.1.3.
	Размещение сведений по привлечению добровольных пожертвований на  официальном сайте администрации Черемховского районного муниципального образования
	2014-2017 в т.ч.
	0,0
	Отдел образования

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	0,0
	

	
	
	2016    
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	3.2. Проведение антикоррупционной пропаганды



	
	Всего по задаче 3.2
	2014-2017 в т.ч.
	0,0
	

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	0,0
	

	
	
	2016    
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	3.2.1
	Информирование населения Черемховского района о результатах рассмотрения администрацией Черемховского районного муниципального образования обращений граждан по фактам коррупционных правонарушений
	2014-2017 в т.ч.
	0,0


	Сектор кадровой службы отдела организационной работы

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	0,0
	

	
	
	2016    
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	3.2.2
	Проведение часов антикоррупционного просвещения в учреждениях общего образования
	2014-2017 в т.ч.
	0,0
	Отдел образования

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	0,0
	

	
	
	2016    
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	

	
	Всего по программе
	2014-2017 в т.ч.
	67,0
	

	
	
	2014      
	0,0
	

	
	
	2015      
	28,0
	

	
	
	2016    
	28,0
	

	
	
	2017
	11,0
	





Приложение № 1

Планируемые показатели эффективности реализации Программы
	№

п/п 


	Цели, задачи,  показатели результатов 


	Значения затрат и целевых индикаторов, показателей результативности Программы

	
	
	2014 год 
	2015 год 
	2016 год 
	2017 год

	
	
	Объемы финан
сирова
ния, тыс. руб.
	Плановое значение целевого индикатора, показа
теля результа
тивности 
	Эффек
тив
ность
(5=3/4)
	Объемы финан
сирова
ния, 
тыс. руб.
	Плановое значение целевого индикато
ра, показа
теля результа
тивности 
	Эффек
тив
ность
(8=6/7)
	Объемы финансирова
ния, 
тыс. руб.
	Плановое значение целевого индикатора, показа
теля результа
тивности 
	Эффек
тив
ность
(11=9/10)
	Объемы финан
сирова
ния, 
тыс. руб.
	Плановое значение целевого индикато
ра, показа
теля результа
тивности 
	Эффективность
(14=12/13)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Цель программы 1. Обеспечение защиты прав и законных интересов жителей Черемховского районного муниципального образования от коррупции

	Задача 1.1. Совершенствование механизмов противодействия коррупции в системе муниципальной службы администрации Черемховского районного муниципального образования

	1.1.1. 
	Организация получения муниципальными служащими дополнительного образования в сфере противодействия коррупции
	0,0 
	-
	-
	14,0 
	2
	100 %
	14,0 
	2 
	100 %
	11,0
	1
	100 %

	Цель программы 2 Снижение уровня коррупции при исполнении органами местного самоуправления муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг

	Задача программы 2.3. Проведение антикоррупционного мониторинга

	2.32. 
	Организация повышения квалификации и профессиональной подготовки муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит организация осуществления закупок
	0,0
	-
	-
	14,0
	2
	100 %
	14,0
	2
	100 %
	0,0
	-
	-


Зав.сектором кадровой службы








                                        И.В. Антипова

